
Meine Leistungen 

1. Konfliktklärung mit Klarheit: 

Ich unterstütze Sie dabei, Konflikte zu 
klären und einen klaren Blick auf die 
Lösungen zu erhalten. 

2. Selbstbestimmte Entscheidungen: 

Bei FreiRaumMediation haben Sie die 
Kontrolle über den Entscheidungsprozess. 
Ihre Selbstbestimmung steht im Mittelpunkt. 

3. FreiRaum für Verständigung: 

Ich gebe Ihnen Raum für offene 
Kommunikation und eine konstruktive 
Verständigung zwischen den 
Konfliktparteien. 

 

Haben Sie Fragen? 

Für ein kostenloses und unverbindliches 
Erstgespräch stehe ich immer zur 

Verfügung.  

Sprechen Sie mich einfach an! 

 

 

Finden Sie Ihren Weg durch den 

Konfliktnebel zum klaren Horizont mit 

FreiRaumMediation – Ihrem Raum für 

klare Lösungen. 

 

 

Ihre Konfliktlösung beginnt hier!  

Kontaktieren Sie mich noch heute. 

 

 

Webseite: https://freiraummediation.de 

E-Mail: freiraummediation@freenet.de 
 

Termine: 
Nach individueller Vereinbarung – 

abends/Wochenende 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FreiRaumMediation 

Ihr Raum für klare Lösungen. 

Finden Sie Ihren Weg durch den 

Konfliktnebel zum klaren 
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Was ist Mediation? 

Mediation ist ein effektiver Weg, Konflikte 
friedlich zu lösen. Ein neutraler Vermittler, 
der Mediator, hilft den Konfliktparteien 
dabei, selbstbestimmte und nachhaltige 
Lösungen zu finden. 

 

Die Schlüsselelemente der Mediation 

 Freiwilligkeit:                                             
Alle Beteiligten nehmen freiwillig an 
der Mediation teil. 

 Neutralität:                                                  
Der Mediator bleibt neutral und 
unparteiisch. 

 Vertraulichkeit:                                           
Alles Gesagte bleibt vertraulich, um 
offene Kommunikation zu fördern. 

 Interessenorientierung:                                               
Fokus auf den Interessen, nicht auf 
Positionen, für kreative Lösungen. 

 Selbstbestimmung:                                     
Die Konfliktparteien treffen selbst 
ihre Entscheidungen. 

 

Ablauf der Mediation: 
In 5 Schritten zur Lösung 

1. Klärung der Ausgangssituation:      
Die Parteien teilen dem Mediator ihre 
Perspektiven mit. 

2. Festlegung der Themen:           
Gemeinsam werden die konkreten 
Konfliktthemen identifiziert und priorisiert. 

3. Interessenklärung:                                        
Die Interessen und Bedürfnisse der 
Konfliktparteien werden herausgearbeitet, 
um Verständnis zu fördern. 

4. Entwicklung von Lösungsoptionen:            
In einem kreativen Prozess werden 
verschiedene Lösungsvorschläge 
erarbeitet. 

5. Vereinbarung:                                                   
Die erarbeiteten Lösungen werden 
schriftlich festgehalten, und die Parteien 
einigen sich auf die Umsetzung. 

 

Häufige Irrtümer über Mediation 

 Nur für große Konflikte?          
Nein, für Konflikte jeder Größe. 

 Mediator trifft Entscheidungen? 
Nein, er unterstützt nur den 
Prozess. 

 Mediation dauert zu lange und ist 
zu teuer?                                       
Oft schneller und günstiger als 
gerichtliche Verfahren. 

Einsatzbereiche  

Wir bieten professionelle Mediationsdienstleistungen 

in verschiedenen Einsatzbereichen, um Ihnen dabei 

zu helfen, Konflikte effektiv und nachhaltig zu lösen. 

Wirtschaftsmediation 

Unsere Wirtschaftsmediation konzentriert sich auf 

die Lösung geschäftlicher Konflikte. Ob in 

Unternehmen, Organisationen oder zwischen 

Geschäftspartnern – wir streben effiziente und 

nachhaltige Lösungen an, um Ihre geschäftlichen 

Beziehungen zu stärken. 

 

Familienmediation 

Familienangelegenheiten erfordern oft besondere 

Sensibilität. Mit unserer Familienmediation bieten 

wir Ihnen einen konstruktiven Weg, um Fragen der 

Scheidung, Sorgerechtsvereinbarungen, 

Erbschaftsstreitigkeiten und andere familiäre 

Konflikte zu klären. Unser Ziel ist es, gemeinsam 

tragfähige Lösungen zu finden, die die Bedürfnisse 

aller Familienmitglieder berücksichtigen. 

 

Konfliktberatung 

Für Einzelpersonen oder Gruppen, die Unterstützung 

bei der Bewältigung von Konflikten suchen, bieten 

wir professionelle Konfliktberatung an. Durch 

Analyse, Coaching und die Entwicklung individueller 

Strategien unterstützen wir Sie dabei, Konflikte 

konstruktiv zu bewältigen. 

  

  


